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Contexte

T²D²-PME est un projet transfrontalier de recherche-action portant sur la transformation digitale et 

durable des PME de Wallonie et des Hauts-de-France. 

Ce projet est financé par le programme Interreg France–Wallonie–Vlaanderen et piloté par l’UCLouvain 

en étroite collaboration avec l’UPHF, Valenciennes Métropole et IDEA. 

Principaux objectifs poursuivis

1. Offrir aux PME de Wallonie et du Nord de la France un accompagnement leur permettant :

• De se lancer dans leur processus de transformation digitale

• De prendre en compte l’impact direct de leurs actions en matière de durabilité

2. Faire avancer la recherche universitaire autour de la « twin transition », c’est-à-dire la transformation 

à la fois digitale et durable des PME.

Projet T²D² -PME
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Composition de l’équipe projet
En Wallonie – UCLouvain FUCaM Mons 

Prof. Alain Vas
Prof. Amélie 

Jacquemin
Amaury Paradis Giuliana Palermo Sarah Menegon

Coordinateur du 
projet

Co-coordinatrice 
du projet

Chercheur senior Chercheuse junior

Assistante 
administrative

Communication 
manager
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Composition de l’équipe projet
En Wallonie et dans les Hauts-de-France

Partenaire français
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o L’accompagnement des PME vers la transition digitale et durable sera structuré et 
transfrontalier

o Il s’appuiera sur :

- Une méthodologie commune (SCALE)

- Une plateforme communautaire 

- La fertilisation croisée entre PME françaises et belges

- Des outils concrets à destination des PME

o Bénéficiaires : 3 cohortes successives de 30 PME (15 françaises + 15 wallonnes)

o Temporalité : 

- 3 périodes de 12 mois

- La première période commence le 05/05/2026

Accompagnement des PME dans leur « twin  transition »
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Accompagner grâce à la méthodologie SCALE
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1. Un séminaire de réflexion stratégique pour ancrer les enjeux digitaux et durables de votre 
PME dans sa stratégie.

2. Une roadmap personnalisée des priorités digitales et durables pour votre PME dans les 3 
ans à venir.

3. Un accompagnement de proximité assuré par les opérateurs du projet.

4. Des ateliers collectifs et séminaires thématiques pour approfondir les enjeux digitaux et 
durables (IA, cybersécurité, IOT, réalité virtuelle, jumeaux numériques, cyber-résilience, 
développement durable, matrice de double matérialité, ESG).

5. Une communauté de pratiques entre PME visant à partager les meilleures expériences, les 
retours d’apprentissages face à des enjeux communs.

Livrables du projet pour les PME
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Vos 

engagements

1. La mobilisation de la direction pour soutenir la 
digitalisation comme priorité stratégique pour 
votre PME durant l’accompagnement

2. La mise à disposition d’un référent interne 
(digital/sustainability manager ou autre point de 
contact) engagé dans le suivi des étapes clés de 
l’accompagnement

3. La participation active aux activités prévues dans 
le cadre du parcours d’accompagnement annuel

4. La présence du CEO et de l’IT manager au 
séminaire de réflexion stratégique et durable
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Lancement de l’accompagnement – Planning mai 2026

Démarrage de 
l’accompagnement –
networking de 
lancement (PM)

Séminaire de 
réflexion stratégique 
(AM ou PM)

Séminaire de 
réflexion stratégique 
(AM ou PM)

Séminaire de 
réflexion stratégique 
(AM)
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